ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DELLA PROVINCIA DI
L’AQUILA

Relazione previsionale e programmatica al bilancio previsionale 2021

Cari Colleghi,

nel porgere il benvenuto  all’odierna  assemblea,  sottopongo  alla Vs,
approvazione il Bilancio di Previsione 2021 predisposto dal Tesoriere, Collega Giovanni
Mascioci.

Il documento, predisposto in ottemperanza con quanto previsto dal Regolamento per

I’ Amministrazione, la Finanza ¢ la contabilita dei Consigli Provinciali & caratterizzato da:

conferma delle quote deliberate per lo scorso anno per quanto di competenza dell’Ordine

Provinciale;

conferma sostanziale delle spese per il funzionamento dell’Ordine;

generale ottimizzazione delle spese orientate tutte al servizio degli iscritti.

Ci stiamo lasciando alle spalle un anno che a causa del diffondersi del Covid 19 ha trasformato
radicalmente la nostra vita personale e professionale, considerata in tutti i suoi innumerovoli
aspetti. Anche il nostro Ordine professionale, nell’organizzazione delle attivithy dei propri
iscritti si € dovuto adattare a tali cambiamenti. Tuttavia questo aspetto emergenziale non ha in
alcun modo inficiato il senso di APPARTENENZA che ci contraddistingue. Riteniamo che un
Ordine professionale come quello del Consiglio Provinciale di L’ Aquila distribuito su un vasto
¢ molto ctcrogeneo territorio, compreso in ben 4 Parchi Nuazionali, che racchiude in se i
territori di diverse importanti citta come il Capoluogo di Regione, Sulmona ed Avezzano,
possa trovare il suo significato in quanto punto di riferimento di tutti i colleghi ¢ che abbia
come “mission” principale lo sviluppo e I"appartenenza ad un organismo unitario, al di 14 delle

rispettive impostazioni personali, le diversita di idee e le critiche legittime quando costruttive,

La FORMAZIONE resta la base del nostro quotidiano impegno e perno fondamentale nella
vita di ogni collega, mezzo necessario ¢ indispensabile per accrescere professionalita e
competenza in ognuno di noi, per essere sempre pil attori principali nell’ambito della gestione
dell’economia ¢ della vita sociale del Paese, soprattutto in questo periodo in cui la normativa
emergenziale si sovrappone e crea incertezze nel nostro quotidiano operato. 11 CPO di
L’Aquila anche per il 2021 continuera con }’organizzazione di convegni in favore di tutti gli

iscritti e praticanti, Con 1'auspicio di poter riprendere il prima possibile un’attivita di
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formazione in presenza, il nuovo anno vedri l'utilizzo di modalitd telematiche. Durante il
periodo emergenziale ¢ stato previsto un riproprzionamento dei crediti per il biennio 2019 -

2020 e altrettanto si prevedera per il nuovo biennio 2021 — 2022.

Anche per il 2021 saremo impegnati in modo significativo nella collaborazione con tutti gli Enti con
i quali quotidianamente veniamo in contatto per la nostra attivitd professionale (Inps, Inail,
Ispetiorato Nazionale del Lavoro, Centri per P'Impiego, Contenzioso tributario, Contenzioso

Lavoro, Agenzia Riscossione ecc.).

Lo SVILUPPO della nostra professione negli ultimi decenni ha segnato una accelerazione nelle sue
competenze e un approfondimento nei suoi scopi istituzionali, i Consiglio si prefigge di mettere in
campo ftutte le forze e professionalitd necessarie aj colleghi per essere al passo con tali

cambiamenti.

Altra attivita che verrd perseguita sara il recupero dei crediti nei confronti dei colleghi morosi che,

malgrado le lungaggini procedurali, continua a fornire risultati soddisfacenti.

Per quanto concerne le particolarity delle previsioni di Bilancio vi invito a porre la vostra attenzione
sulle considerazioni strettamente tecniche contenute nella Relazione del Tesoriere auspicandone
I’approvazione e rinnovando Fimpegno di tutto il Consiglio a continuare ad operare nella direzione

tracciata fino ad oggi.

L’Aquila, 21 dicembre 2020

Il Presidente
Dottor Marchetti Stefano
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